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Provincia Regionale di Messina

4° DIPARTIMENTO U.D. VALORIZZAZIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE
U.O. MISURE GENERALI DI TUTELA
Il Datore di Lavoro per la sicurezza

DETERMINAZIONE n° 01/DL.  del 06/03/2012

OGGETTO: Proroga di 4 (quattro) mesi a deeorrere dalla data di esecutivita della presente
Determina della Convenzione D.D.G. n® 940 del 22/12/2010 con I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “G. Martino” di Messina per l'espletamento dela sorveglianza
sanitaria {(Medico Competente) art. 15 comma 1 lettera 1 D. Lgs. 81/2008.

IL DIRIGENTE

PREMESSO che il D.Lgs.81/2008, all’art. | comma 1, prescrive “misure per la tutela della salute
e per la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro, in tutti 1 setton di attivita pubblict o privati”;

TENUTO CONTO che Part.15 comma 1 letteral del D.Lgs.81/2008 ¢ suce.. modif... ed integraz...
nel preserivere misure per la tutela della salutc ¢ per la sicurezza dei lavoratori, prevede il “controllo
sanitario dei lavoratori in funzione dei rischi specifici”;

CONSIDERATO che l'art. 41 del D. Lgs.81/2008 detta norme in materia di sorveglianza sanitaria
e definisce 1 compiti del medico competente;

VISTA la nota n® 681/DL dcl 13/12/2011, (protocollo gencrale n® 0041519/11) con la quale questo
Ente ha trasmesso all'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Martino”di Messina ia
richiesta di proroga di 4 (quattro) mesi della sorveglianza sanitaria (Medico Competente art. 41
D.Lgs.81/2008) per i1 dipendenti della Provincia Regionale di Messina, tramite Convenzione
(stipulata 1l 22/12/2010 e scaduta il 31/01/2012) alle stesse condizioni, patti e persone, cioeé un
compenso di euro 25,28 per 1 dipendenti sottoposti a visita periodica e di euro 34,18 per i dipendenti
sottoposti a visita preventiva,

VISTA la nota prot. n® 0011064 del 23/02/2012, acquisita al Protocollo Generale di questo Ente
con il n® 0007939/12 del 02/03/2012, con la quale I'Azienda Ospedaliera Policlinico “G. Martino™
di Messina trasmette la proroga di 4 (quaftro) mesi della Convenzione a firma del Direttore
Generale;

TENUTO CONTO che la spesa presunta per Iespletamento della suddetta sorveglianza sara
determinata dal numero di dipendenti sottoposti a controlle, e che tale somma sara prelevata dal
Cap.1112 Cod.1010903 Bilancio 2011, “Spese per finalita previste dal D.Lgs.81/2008 e
succ..modif. ed integraz. Incarico a medickcompetenti e specialisti per visite ai dipendenti aventi
diritto” somma gia impegnata con Detcrminazionc Dirigenziale n°23 /DL del 12.12.2011 ;

VISTA la nota prot. n® 277/RG del 24.09.2010 a firma del Dirigente del II Dipartimento Ragtonetia
Generale, che regola le spese inderogabili e necessarte;

VISTO lart. 107 del D.Lgs. n” 267/2000 che approva il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli
EE.LL. in Sicilia;




VISTO il D.Lgs. n® 165/2001 che, agli artt. 4 ¢ 17, attribuisce ai dirigentt la gestione finanziaria,
lecnica ed amministrativa,

VISTO l'art. 6 della legge n® 15/2009;

VISTO lc LL.RR. n® 48/91 ¢ n® 30/2000 che d:scxplmano I'ordinamento degli EE.LL, in Sicilia e
laL.R.n®9del 06.03.1986 ,

VISTO lo Statuto Provinciale; .

VISTO i1l Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

APPROVARE [’allegata proroga di 4 (qualtro) mesi che fa parte integrante e sostanziale del
prescnte atto;

INCARICARE I’Azienda Ospedalicra Universitaria Policlinico “G. Martino™ di Messina alla
proroga di 4 (quattro) mesi della sorveglianza sanitaria sui dipendenti della Provincia Regionale di
Messina, a decorrere dalla data di esecutivita dclla presente Determina , affidando Ja stessa al Dott.
Concetto Giorgianni che ha svolto I'incarico nel periodo precedente;

STABILIRE che il compenso da liquidare alla fine del periodo dei 4 (qualtro) mesi di proroga
della Convenzione sara di euro 25,28 per ogni visita periodica e di euro 34,18 per ogni visita
preventiva; .

PRELEVARE Timporto di € 5.000,00= (euro cinquemila/00) dal Cap. 1112 Cod. 1010903
Bilancio 2011 “Spese per finalita previste dal D.Lgs.81/2008 ¢ succ..modif...¢d integraz..Incarico a
medici competenti e specialisti per visite ai dipendenli aventi diritto”, somma impegnata con
Determinazione Dirigenziale n® 23 /DL del 12/12/2011;

STABILIRE che il pagamento delle prestazion avvenga mediante propria disposizione di
pagamento, su regolare presentazione di fattura, previa verifica sulla esecuzione dell’incarico.

La spesa & obbligatoria ed indispensabile perchée prevista dalla Legge. (D. Lgs. 81/2008 ¢ succ..
modif... ed integraz...)

I Datore di Lavoro per la sicurezza
. 8andro Mangiapane
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Provincia Regionale di Messina
4° Dipartimento U.D. Valorizzazione Patrimonio Immobiliare
U.0. Misure Generali di Tutela
Il Datore di Lavoro per la sicurezza

DPETERMINAZIONE n° 5 /DL del 42.12.2011

OGGETTO: Impegno di spesa di € 59]0,00 =Euro cinquemila/00) cod.1010903 cap. 1112
Bilancto anno 2011 “Spese per finalita previste dal P2.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed
integrazioni.” Incarico a medici competenti e specialisti per visite ai dipendenti aventi diritto™.

IL DIRIGENTE

VISTO il D. Lgs. 81/2008 che, all’art.]1 comma 1, prescrive “misure per la tutela della salute € per
la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro, in tutti i settori di attivita pubblici o privati”,

VISTO 'art.15 comma 1 lettera L del D.Lgs. 81/2008 che, nel prescrivere misure per la tutela della
salute e per la sicurezza dei lavoratori, prevede il “controllo sanitario dei lavoratorl in funzione dei

rischi specifici™;

VISTO l'art 41 del D. Lgs. 81/2008 che detta norme in materia di sorveglianza sanitaria e definisce
-t compiti del medico competente;

VISTO che, ai sensi della vigente normativa, si dovra provvedere alla prosecuzione dell’attivitad di
sorveglianza sanitaria, con il Policlinico Universitario “G. Martino” di Messina;

VISTA la nota prot. n° 277/RG del 24.09.2010 a firma del Dirigente del II Dipartimento Ragioneria

Generale, che regola le spese inderogabili e necessarie;

VISTO l'art, 107 del D.Lgs. n°® 267/2000 che approva il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli
EE.LL. in Sicilia;

VISTO il D.Lgs. n° 165/2001 che, agfi artt. 4 e 17, attribuisce ai dirigenti la gestione finanziaria,
tecnica ed amministrativa;

VISTO lart. 6 delia legge n° 15/2009;

VISTO le LL.RR. n° 48/91 ¢ n° 30{'2000 che disciplinano ['ordinamento degli EE.LL, in Sictlia e
ta L.R. n° 9 del 06.03.1986 ;

VISTO lo Statuto Provinciale; .

VISTO il Regolamento degli Uffict ¢ dei Servizi;



DETERMINA

IMPEGNARE [|’importc complessivo di € 54)0,00 =(euro cinquemila/00) cod, 1010903 cap.
1112 Bilancio anno 2011 “Spese per finalita previste dal D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed

integrazioni.”Incarico a medici competenti e specialisti per visite ai dipendenti aventi diritto™.

STABILIRE che, con successive Dispositivi di pagamento, si provvederd al pagamento dej
rispettivi onorari su regolare presentazione di fattura o ricevuta fiscale, previa verifica sulla

esecuzione dell’incarico.

La spesa é obbligatoria ed inderogabile perché prevista daila Legge.(D. Lgs. 81/2008 e suce...
modif... ed integraz...)

Il Datore di Lavoro per la sicurezza

tt. Sandro Xangiapane
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Policlinico “Gaetano Martino” di Messina
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

codice fiscale e partita IVA 03051890832

Al Dott. Sandro Mangiapane’
Ufficio del Datore di Lavoro

grgg&ﬂa REGIONALE Provincia Regionale di Messina
ENTRATA

o201z »*000793 e p.c. Al Dott. Concetto Giorgianni

8/12 Ufficio del Medicc Competente

AOU - SEDE

OGGETTO: proroga convenzione “Servizio di Medico Competente”, con
scadenza al 31/12/2011 - DDG n° 940 del 22/12/2010.

Con riferimento alla Vostra nota prot. 681 del 31/12/2011, che si allega
in copia, si comunica la disponibilita di questa Azienda alla proroga — di mesi
quattro, a decorrere dail’1/01/2012 e fino al 30/04/2012 — delia convenzione
per le attivitd di cui all'oggetto, finalizzata all'adempimento delle visite

periodiche a personale maggiormente a rischio, cosi come richiesto.

[l Direttore Generale
Giusegbe Pecoraro
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

IV Dip. - U.D. Valorizzazione Patrimonic Immobiliare - U.O. Misure generali di tutela
Ufficio del Datore di lavoro

Oggetto: Proroga Convenzione.

Spett.le

Azienda Ospedaliera Universitaria

PROVINGIA REGIONALE Policlinico “Gaetano Martino
DI MESSINA , . . . .t =
USCITA Settore Affari Generali, Legali, Cor}tenzmne e Spedahta}
13/12/2011 Via C. Valeria - Gazzi
Protocotlo n®0041519/11 98100 Messina

e,p.c.  Sig. Presidente
Sig. Assessore alla Sicurezza

Ai Rappres ti dei lavoratori per la sicurezza (RLS)
Rag. Pietro Maimone
2o/ (t /a Geom. Giacomo Russo
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A seguito del mantenimento del Patto di stabilitd, in sede di assestamento di bilancio sono state
assegnate, a questo ufficio, ridotte disponibilita economiche finanziarie che non consentono il rinnovo
annuale della Convenzione in corso, sino all'approvazione del nuovo bilancio preventivo 2012.

Con la presente si chiede la disponibiliti, da parte di codesta Azienda, alla proroga della
convenzione stipulata il 22.12.2010 e valevole sino a tutto il 31.1.2012, per mesi quattro per
I'adempimento delle visite periodiche a personale maggiormente a rischio, secondo quanto verra
stabilito dal Medico Competente.

Si prega di fare pervenire a questo Ufficio del Datore di lavoro riscontro, anche in caso di esito
negativo, nei tempi piu brevi possibile.

Distinti sahuti v«

1l Dirigente [ e
Axch. Vincenzo Gitgg' -

Il Datore di lavoro

\ per la sicurezza
olt. Sa ﬁr angiapane
o . X - k(:’—-,—

\

FORME
INALE



